Data Statistik Kepegawaian dan Keuangan BPOM di Bengkulu

A. Kepegawaian

40

35

30

25

20

15

10

Pada tahun 2024 jumlah pegawai dengan usia 31-40 tahun mempunyai
persentase paling tinggi (41%) kemudian disusul oleh pegawai dengan
usia 20-30 sebanyak 21 %. Dilihat dari jenis kelamin pegawai dengan
kelamin perempuan mempunyai persentase 62.35% dibandingkan

dengan pegawai dengan jenis kelamin laki —laki sebesar 37.64%.

Tabel 1.5 Komposisi Gender Pegawai BPOM di Bengkulu

Rentang Usia | Jumlah Persentase
20-30 18 21
31-40 35 41
41-50 17 20
51-60 15 18

Jumlah 85

Data Pegawai Balai POM Bengkulu Berdasarkan
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B. Keuangan dan Anggaran
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